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   令和５年度介護職員の働きやすい職場環境づくり厚生労働大臣表彰 

   の受賞について 

 

 介護職員の働きやすい職場環境づくり内閣総理大臣表彰・厚生労働大臣表彰について、和

歌山県から下記のとおり受賞されましたのでお知らせします。 

  

１ 受賞者 

 厚生労働大臣表彰 奨励賞 

・介護老人保健施設光苑（医療法人甃
しゅう

友会
ゆうかい

 和歌山市秋月５６８－７）             

・特別養護老人ホーム大日山荘（社会福祉法人寿
じゅ

敬会
けいかい

 和歌山市平尾２番地１）   

 

２ 表彰伝達式 

 現在調整中のため、追ってお知らせします。 

  

（参考）介護職員の働きやすい職場環境づくり総理大臣表彰及び厚生労働大臣表彰 

○表彰の趣旨 

職員の待遇改善、人材育成及び介護現場の生産性向上への取組が優れた介護事業者を 

表彰し、その功績をたたえ、広く紹介することを通じ、もって、介護職員の働く環境改善

を推進することを目的に令和５年度より実施されています。 

 

○表彰の種類 

  厚生労働省老健局長による委嘱を受けた者によって構成される委員会の審査を経て、以

下のとおり表彰。 

（１）内閣総理大臣表彰 

  特に優れた取組を行う事業者 

（２）厚生労働大臣表彰 

  ①優良賞 

   優れた取組を行う事業者 

  ②奨励賞 

   上記以外の事業者 


