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関係人口創出・拡大に向けた課題解決型ワーケーションを実施します 
この度、県では首都圏の企業等や都市部に在住する個人と地域の交流機会を創出し、関係人口の

拡大と地域の課題解決を図るため、「デジタル技術等を活用した地域活性の可能性」をテーマとした
ワーケーション事業を田辺市及び白浜町内で行います。 

首都圏の企業等でプロモーション事業、市場開拓や新規事業などの分野で活躍されている方々が
参加される予定です。県内の３つの受入団体と意見交換、交流する中で関係人口を創出するだけで
なく、デジタル技術等を活かして各団体の課題解決を図るとともに地域の活性化のきっかけづくり
とします。 

１．日程等 
日程 主な内容 場所 

1月12日（金） 13：00～14：00 
14：30～17：00 

オリエンテーション 
各受入団体視察・意見交換 

Office Cloud 9 
各受入団体 

1月13日（土） 9：00～11：30 
13：00～16：00 

各自ワークタイム 
各受入団体視察・意見交換 

ホテルシーモアレジデンス等 
各受入団体 

1月14日（日）  9：00～12：00 参加者によるディスカッシ
ョン 

ゲストリビング Mu 

※予定のため変更になる可能性があります。 

２．受入団体 
（１）ヒロメラボ（田辺市神島台24-18）  
    テーマ：ヒロメＰＲに向けたコンテンツ強化、６次産業化 
（２）伊古木レジャーワーフ（白浜町塩野408-3） 
    テーマ：認知度向上、近隣地域の観光振興  
（３）株式会社南紀白浜富田の水（白浜町十九渕778-2） 
    テーマ：商品開発と販路拡大 

３．参加者について 
 首都圏の企業等に勤務する方 11 人 
  ※3 チームに分かれて受入団体と課題解決に向けて意見交換等を行う。 

４．本事業運営受託者 
一般社団法人 Work Design Lab（代表理事 石川 貴志）URL：https://work-redesign.com/ 
「イキイキと働く大人で溢れる社会、そんな大人を見て子どもが未来に夢を描く社会を創りたい」
をビジョンに掲げ、企業横断の新規事業担当者コミュニティの運営はじめ、全国各地域でプロジェ
クトを複数手掛けています。首都圏等の企業などに勤務しながら複業を実践する約 210 名が所属。 

５．取材について 
ご希望の場合は、1 月 11 日（木）12 時までに上記移住定住推進課の担当者又は
e0222001@pref.wakayama.lg.jp へお申し込みください。 


